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	д\д
	Үзүүлэлтүүд
	Хэрэгжилтийн тайлан

	1..
	3.1 Хуулиар олгогдсон чиг үүргийн хүрээнд “Говьсүмбэр аймгийн хөгжлийн 5 жилийн үндсэн чиглэл”-ийн 1.1.1-1.1.3, 2.7.1 заалт, Аймгийн Засаг даргын 2020-2024 онд хэрэгжүүлэх үйл ажиллагааны хөтөлбөр”-ийг хэрэгжүүлэх төлөвлөгөөний 2.6.10, 2.6.1-2.6.6 дахь заалт, аймгийн 2024 оны хөгжлтийн төлөвлөгөөнд тусгагдсан холбогдох заалтуудыг бүрэн хэрэгжүүлж, тайланг хагас бүтэн жилээр хугацаанд нь гаргаж ирүүлэх
	Монгол улсын Ерөнхийлөгч, УИХ, Засгийн газар,Соёлын яам болон аймаг орон нутгийн төр захиргааны байгууллагын гаргасан бодлогын баримт бичигт тусгагдсан 16 тайлан мэдээний хэрэгжилтийг Соёл урлагийн газар, аймгийн НБХэлтэс, ЗДТГ-т 2024 оны 11 дүгээр сарын 08-ны өдөр  хүргүүлсэн.
Хэрэгжилтийн хувь 100           


	2.
	3.2 Соёлын сайдаас аймгийн Засаг даргатай байгуулсан хамтран ажиллах гэрээнд тусгагдсан заалтуудыг бүрэн хяналтанд авч,100 хувь бүрэн хэрэгжүүлж, тайланг хагас бүтэн жилээр хугацаанд нь гаргаж ирүүлэх
	2024 онд Соёлын сайдаас аймгийн Засаг даргатай байгуулсан хамтран ажиллах гэрээнд тусгагдсан 5 зорилтын 17 заалтыг бүрэн хяналтанд авч, тайланг бүтэн  жилээр гарган аймгийн СУГ-т 11 дүгээр сарын  08 ны өдөр хүргүүлсэн.
Хэрэгжилтийн хувь 100            


	3.
	3.3 “Шинэ сэргэлтийн бодлого”-ыг хэрэгжүүлэхэд чиглэсэн арга хэмжээг төлөвлөн хэрэгжүүлж, байгууллагын болон салбарын хөрөнгө оруулалтыг нэмэгдүүлэхэд идэвхи санаачлага гарган, үр дүнтэй ажиллах
	“Шинэ сэргэлтийн бодлого”-ыг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд  УИХ-ын гишүүдэд санал тавьж номын сангийн ширээ сандлыг шинэчлэх, зарим шаардлагатай тоног төхөөрөмжөөр хангахаар ажлын тендер зарлагдаад  байна. Уг ажил Соёлын яамнаас тендер нь зарлагдсан  улсын төсвийн хөрөнгө оруулалтаар хийгдэж байгаа Мөн номын сангийн тавиурыг шинэчлэх асуудлаар төслийн газраас 12 дугаар сард хийж өгөхөөр тохиролцоод байна. 2024 онд  Зөөврийн компьютер-1, принтер-3,  суурин компьютер-1,  сканер-1, агаар цэвэршүүлэгч-2 ширхэгийг төсвийн хөрөнгө оруулалтаар аваад байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100


	4.
	3.4 “Шинэ сэргэлтийн бодлого”-ыг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд “Нээлттэй Говьсүмбэр” хөтөлбөрийн хэрэгжилтийг хангах, орон нутгийг сурталчлах, шилжин ирсэн албан хаагчийг  дэмжих
	Байгууллагын 10 албан хаагч бүгд орон нутгийн  \Говьсүмбэр аймгийн Сүмбэр сум\ бүртгэлтэй. Одоогоор сул орон тоо байхгүй байна.
Улаанбаатар хот болон бусад орон нутгаас шилжиж ирсэн албан хаагч байхгүй. 5 дугаар сарын 06-аас 11-ны өдрүүдэд Улаанбаатар хотод зохион байгуулагдсан “Монгол Гэр үзэсгэлэн фестивал” арга хэмжээнд оролцож нийслэлийн иргэдэд орон нутгаа сурталталчилсан.  Мөн аймгийн 30 жилийн ой угтаж зохион байгуулсан хандивлагчдын уулзалтын үеэр “Боржигин соёл,урлаг” сэтгүүл гаргаж нутгийн иргэд болон, нийслэлчүүдэд сурталчилгаа мэдээлэл өгсөн.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	5.
	3.5 Иргэдийг соён гэгээрүүлэхэд чиглэсэн арга хэмжээг төлөвлөн хэрэгжүүлж, үр дүн, үр нөлөөг дээшлүүлэхэд анхаарах
	[bookmark: _Hlk125638074][bookmark: _Hlk125638225]2024 онд шинээр 1177  уншигчдад  карт нээж уншлагын танхимаар 6792 уншигчид    17493 ном авч уншсан нь өмнөх оны үзүүлэлтээс өссөн үзүүлэлттэй байна. Гэрээр ном олгох үйлчилгээг гэрээр ном олгох журмын дагуу олгож, төлбөрийг аймгйн Засаг даргатай зөвшилцөн хоногийн 300  төгрөг болгосон. ШШГазрын 425-р ангийн нийгмийн ажилтантай хамтран тусгай бүлгийн иргэдэд номоор үйлчилсэн.
Цахим номын фондыг шинээр 150 ширхэг номоор баяжуулан сурталчилж, цахим уншлагын үйлчилгээг тогтмолжуулсан. Хөдөөгийн багуудын өдөрлөгт 2 удаа оролцож үйлчилгээ хүргэсэн.
 Монгол Улсын Ерөнхийлөгчийн 158 дугаар зарлигийг хэрэгжүүлэх зорилгоор “Үндэсний бичиг соёл, номын өдрүүд-2024”  “Үндэсний Номын баяр”-ын  өдрүүдээр
Ном уншлагын 2 сар, 14 хоногийн  аяныг 2 удаа зохион байгуулж 5126 уншигч, хүүхдүүд хамрагдав. Орон нутгийн яруу найрагч Д.Дуламжавын нэрэмжит “Боржигидайн яргуй” хүүхдийн яруу найргийн наадам, Б.Энхтөрийн “Анхбаярын ангийнхан” номоор шинэ номын нээлт зохион байгууллаа.
Монгол бичгийн уралдааныг төрийн албан хаагч, Ахлах ангийн сурагчдын дунд зохион байгуулж 16 сурагч 38 иргэнийг хамруулав. 
“Боржигидай сэцэн” салбартай хамтран “Зохиолч уншигчдын уулзалт”-ыг 2 удаа зохион байгуулсан.  Мөн “ Номын кафе” ажиллуулж, шинэ номын үзэсгэлэн  гаргаж 135 уншигч хамрагдсан. Соёлын бүтээлч сарын хүрээнд орон нутгийн зохиолч,яруу найрагч хүүхдийн
зохиолч Г.Зоигтын “Тагтаат цэнхэр алчуур” номоор хэлэлцүүлэг зохион байгууллаа.Номын баяруудын хүрээнд хүүхэд  залуучууд, иргэдийг хамарсан уралдаан,ном уншлагын олон арга хэмжээг зохион байгуулав. Соёлын бүтээлч сараар 8 ажил төлөвлөсөн.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	6.
	3.6 Төрийн байгууллагуудын хамтын ажиллагаа, уялдааг сайжруулах, хамтран ажиллах чиглэлээр ахиц гаргах, Төр, төрийн бус байгууллага, иргэн аж ахуйн нэгжийн хамтын ажиллагааг өргөжүүлэхэд чиглэсэн арга хэмжээг авч хэрэгжүүлэх
	2024 онд номын баяр, аян, уралдаан тэмцээн, бусад арга хэмжээнүүдэд төрийн 18  төрийн бус 6 байгууллагатай хамтран ажилласан байна.
Мөн нийтийн номын сан нь төрийн болон төрийн бус байгууллагаас санаачилсан аянуудад идэвхтэй хамтран ажилалаа
:Говьсүмбэр аймгийн Иргэдийн Төлөөлөгчдийн хурлын уриалга малчиддаа туслах “Бид хамтдаа аян”-д нэгдэж Сүмбэр сумын 5-р багийн малчин Г.Майнбаярынд очиж өвөлжөөний цасыг цэвэрлэн, хаваржаа хүрэх зам гаргаж, шар усны үерээс сэргийлэх шуудуу татаж, малын сэгийг зөөвөрлөж ажиллалаа. Мөн мал ахуйд нь дэмжлэг болгож 2 шуудай хүчит тэжээлийн дэмжлэг үзүүлсэн.
Говьсүмбэр аймгийн БОАЖГазраас уриалсан "Сэтгэл шингэсэн нэг боодол өвс" аянд нэгдэж  Чойрын богд уулан дахь аргальд 10 боодол өвс тавьж өгсөн.
Сүмбэр сумаас зохион байгуулсан “Малчдадаа туслая” аянд 100000 төгрөгний хүнсний тусламж үзүүлсэн.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	7.
	3.7 Иргэдийг мэдээллээр хангах,мэдээ мэдээллийг хурдан шуурхай хүргэх, аливаа уулзалт зөвлөгөөн, хурал цуглаанд иргэдийн санал бодлыг сонсож, шийдвэрлэж ажиллах, Аймгийн цахим хуудсанд 7 хоног бүр үйл ажиллагааны мэдээ, мэдээллийг байршуулах
	Хөдөөгийн багуудын өдөрлөгт 2 удаа оролцож байгууллагын мэдээ мэдээллийг хүргэж малчид, иргэдэд сурталчилгаа мэдээлэл өгсөн. Байгууллага дээр санал хүсэлтийн хайрцаг ажиллуулж иргэдээс санал, хүсэлт, гомдлыг хүлээн авч байгаа.
Аймгийн Засаг Даргын тамгын газраас зохион байгуулсан 5 удаагийн сургалтанд давхардсан тоогоор 24 албан хаагч оролцсон. Байгууллагын онцлох үйл ажиллагааг  Говьсүмбэр энэ 7 хоног тоймд оруулахаар ЗДТГ-ын хэвлэл мэдээллийн албанд тухай  хүргүүлж ажилласан.
Хэрэгжилтийн хувь 100


	8.
	3.8 Байгууллагын иргэдэд үйлчлэх төрийн үйлчилгээ, угтах үйлчилгээг сайжруулах, байгууллагын соёлыг дээшлүүлж, эерэг уур амьсгалыг бүрдүүлэх,төрйн байгууллагын үйл ажиллагаанд ISO MNS 9001-2016 “Чанарын удирдлагын тогтолцоо” стандартыг нэвтрүүлэх чиглэлээр санаачлага гарган ажиллах
	  Байгууллагын угтах үйлчилгээн дээр “Оюуны чихэр” тавьж үйлчилж байна. Байгууллагын үйлчилгээ, түүний үзүүлэлт, үйлчилгээний ажилтны үйл ажиллагаандаа баримтлах зарчим, хувцаслалт, соёл, гадаад төрх,  үйлчлүүлэгчтэй харилцах харилцаа, болон тэдний ажлын байранд тавих шаардлага  зэргийг тусгаж, мөрдүүлэхээр “Үйлчилгээний стандарт”-ыг   боловсруулж, шинээр ажилд орж байгаа албан хаагчдад танилцуулан хэрэгжилтийг ханган ажиллаж байна.
Зөөврийн номын сангийн  үйлчилгээг чанаржуулж,  хүртээмжийг нэмэгдүүлэх зорилгоор зөөврийн номын үйлчилгээнд “Хяналтын бүртгэл” хөтлөж  байна  
Хэрэгжилтийн хувь 100

	9.
	3.9 Говьсүмбэр аймаг байгуулагдсаны 30 жилийн ой,”Боржигин наадам”-ыг тохиолдуулан тохижилт бүтээн байгуулалтын 1-2 ажил санаачлан хэрэгжүүлж,байгууллагын гадна,дотор орчны тохижилт, гэрэлтүүлгийг нэмэгдүүлэх, нийтийн эзэмшлийн  зам талбайг тохижуулах
	Аймаг байгуулагдсаны түүхт 30 жилийн ойг угтаж байгууллагын өмнөх гэрэлтүүлгийг сольж, шинээр гэрэл суурилуулсан. Мөн байгууллагын байранд дотор засвар хийж өрөө тасалгаануудын хана, шалыг будаж барилгын материалаар засвар хийлээ. Байгууллагын хаягыг будаж, жижиг хаягыг Монгол, крилл, англи хэлээр бичиж тавьлаа. Нийтийн эзэмшлийн замыг 1 удаа цэвэрлэсэн. Гаднах талбайд цэцгийн үр шинээр  суулгаж гаднах талбайг тохижуулж  өнгө үзэмж нэмсэн.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	 10.
	3.10 Төрийн албан хаагчдын ёс зүй, хариуцлага, харилцаа хандлагыг дээшлүүлэх, удирдлагын манлайллыг хэрэгжүүлэх, ёс зүйн зөвлөлийн үйл ажиллагааг сайжруулах
	Байгууллагын ёс зүйн зөвлөлийг шинэчлэн байгуулж 1 удаа хуралдсан. Байгууллагын дотоод журам болон үйлчилгээний стандартыг хамт олны хурлаар хэлэлцэн батлаж, албан хаагчдын ёс зүй, хариуцлага, харилцаа хандлагад  хяналт тавин ажилладаг. 2024 оны байдлаар ёс зүйн зөрчил гаргасан албан хаагч байхгүй байна. 
Хэрэгжилтийн хувь 100

	11.
	3.11 Удирдах ажилтны шуурхай зөвлөгөөнд өөрийн биеэр оролцож, шуурхай зөвлөгөөнөөс өгсөн үүрэг даалгавар болон аймгийн Засаг даргаас хууль тогтоомжийн хүрээнд өгсөн шуурхай үүрэг даалгаврыг хугацаанд нь биелүүлж үр дүнг тайлагнах
	Аймгийн удирдах ажилтны шуурхай зөвлөгөөнд өөрийн биеэр 10 удаа оролцсон байна. Шуурхай зөвлөлгөөнөөс өгсөн үүрэг даалгаврын хэрэгжилт болон Аймгийн Засаг дарга , соёл урлагын газрын даргаас өгсөн үүргийн биелэлтийг хугацаанд нь гарган өгч тайлагнаж ажилладаг.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	12.
	3.12 Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн стандартыг мөрдлөг болгон хэрэгжүүлэх, албан хэрэг хөтлөлтөнд уламжлалт Монгол бичиг нэвтрүүлэх ажлыг эрчимжүүлэх, албан хаагчдыг Монгол бичгийн сургалтанд хамруулах, байгууллагын албан хэргийн үйл ажиллагаанд Монгол бичгийн программ хангамжийг нэмэгдүүлэх,байгууллагын хаягыг уламжлалт Монгол бичиг, крилл үсгээр хослуулан шинэчлэх
	 2015-2021 оны “Байнга” хадгалах 115 баримтыг “Төрийн архивын нэгдсэн сан”-ийн сайтанд шивэлт хийж хадгаламжийн нэгж үүсгэсэн. Захирлын тушаал “А” 2015-2021 оны 361 хуудас баримтыг нэг бүрчлэн скайнардаж, фото шопын программ дээр  стандартын дагуу болгож шивэлт хийж дуусгасан. 
2023 оны
· Түр хадгалах нэгж 32
· Байнга хадгалах нэгж 7 
· 70 жил хадгалах нэгж 4 
нийт 43  баримтуудыг цэгцлэж журмын дагуу архивласан.
“Монгол бичиг, цахим бичвэр” 1 удаагийн сургалтад 10 албан хаагч хамрагдсан.
Албан хэргийн үйл ажиллагаанд монгол бичгийн программ хангамжийг нэвтрүүлсэн. Албан хэрэг хөтлөлтийг хослуулан 
Тушаал-26
Явсан бичиг-66 хөтлөн ажилласан.
Мэргэжлийн багшаар Монгол бичгийн хичээлийг групп чатаар заалган, дүрмийн хичээлүүдээр сургалт авч байна.
Иргэдийн дунд Монгол бичгийн болон ,уран бичлэгийн уралдааныг зохион байгуулсан.
Албан хэргийн үйл ажиллагаанд монгол бичгийн программ хангамжийг нэвтрүүлэн, ажиллаж байна.  Байгууллагын хаягыг Монгол, крилл, англи хэлээр бичиж  шинэчилж тавьсан.  Албан бичгийг крилл. монгол бичгээр хослон явуулж байгаа. Явуулсан бичгийн монгол бичгийн 1 хувийг архивлаж байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	13.
	3.13 Байгууллагад дотоод удирдлагын ERP системийн ашиглалтыг сайжруулж, албан хэрэг хөтлөлтийг цахимжуулах,тоон гарын үсгийн хэрэглээг нэмэгдүүлэх, төрийн албан хаагчдыг албаны цахим хаягтай болгож, төрийн цахим шуудангийн хэрэглээг нэмэгдүүлэх 
	ERP системийн дэд цэсүүдийг бүрэн ашиглан, албан хаагчдад үүрэг даалгавар өгч, албан бичиг шилжүүлэх, ирсэн, явсан бичгийг  хүлээн авах, ирсэн хариутай бичгийг хугацаанд нь шийдвэрлэх зэргээр үйл ажиллагаандаа  бүрэн ашиглаж байна. Албан хаагчид бүгд цахим хаягтай, тоон гарын үсэгтэй 3 албан хаагч байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100


	14.
	3.14 Төрийн үйлчилгээний цахим
 e-mongolia системийг сурталчлах, шаардлагатай үйлчилгээг e-mongolia системд холбох, иргэн, аж ахуйн нэгжийн өргөдөл гомдлыг цахимаар хүлээн авч шийдвэрлэх
	Төрийн үйлчилгээний e-mongolia  системийг ашиглаж шаардлагатай ажил үйлчилгээгээ явуулж байна.  2024 онд   иргэд, аж ахуйн нэгжүүдээс      e-mongolia  системээр ирсэн өргөдөл, санал хүсэлт байхгүй . 
Хэрэгжилтийн хувь 100

	15.
	3.15 Байгууллагын цахим хуудасны үйл ажиллагааг бүрэн хангаж, мэдээ мэдээллийг иргэдэд цахим хуудас, олон нийтийн сүлжээ,хэвлэл мэдээллийн хэрэгслэлээр шуурхай хүргэх, орон нутгийн хэвлэл мэдээллийн байгууллагуудтай хамтран ажиллах
	Байгууллагын мэдээллийн ил тод байдал,   цахим хуудасны мэдээллийг үйл ажиллагааны ил тод, нээлттэй байдал, хүний нөөцийн бодлогын ил тод байдал,төсөв, санхүүгийн ил тод байдал зэрэг ил тод байдлыг илтгэх шалгуур үзүүлэлтүүдийн дагуу  шинэчлэсэн. Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын тухай хуулийн 8 дугаар  зүйлд заасны дагуу байгууллагын 141 мэдээллийг цахим хуудас, веб сайтад тухай бүр нь шинэчлэн байршуулж ажиллалаа.
Аймгийн ЗДТГ-ын хэвлэл мэдээллийн алба, “Давхар дэлгэц” ХХК-тай хамтран ажиллаж байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	16.
	3.16 Төрийн албан хаагчдыг сургаж, мэдлэг чадварыг дээшлүүлэх, ажиллах нөхцөл,нийгмийн баталгааг хангах хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх, төрийн албаны тухай хууль тогтоомжийн хүрээнд төрийн албан хаагчдыг богино хугацааны мэргэшүүлэх болон төрийн албанд анх орсон иргэдийг мэргэшүүлэх анхан шатны,төрийн албан хаагчдыг мэргэшүүлэх дунд шатны давтан сургалтанд хамруулах
	Төрийн албан хаагчийн нийгмийн баталгааг хангах 2024 оны төлөвлөгөөнд 9 арга хэмжээ төлөвлөн ажиллав. Байгууллагын албан хаагчдад сарын ур чадварын нэмэгдэл болон улирлын үр дүнгийн урамшууллыг цалин сандаа багтаан олгож байна. Албан хаагчдын бие бялдарыг чийрэгжүүлэх зорилгоор “Өвлийн агаар өлчир бие” цасны баярын уралдаан тэмцээнд 10 албан хаагчийг хамруулав.
“Олон улсын хүүхдийн эрхийг хамгаалах өдөр”-ийг тохиолдуулан байгууллагын албан хаагчдын 17 хүүхдэд гарын бэлэг өгсөн. Байгууллагын хамтын сангийн мөнгөн хуримтлалаас сар болгон 5%-ийг “Хүүхдийн санд” төвлөрүүлэн тус арга хэмжээний уралдаан тэмцээний зардалд 110000 төгрөг зарцуулсан.
Тэтгэвэрт гарсан 3 ахмад настандаа хүндэтгэл үзүүлж дурсгалын зүйл хадгалуулсан.
Нярав П.Байгалмааг Улаанбаатар хотод “Алтан чадамж” сургалтын төвд “Нярав компьютер”-ийн эрчимжүүлсэн 14 хоногийн сургалтад, Номын санч, мэдээллийн ажилтан Д.Үүрийнтуяа Соёлын сургуулийн “Номын сангийн үндэс” 10 хоногийн цахим сургалтад хамруулав.
Өвөлжилт хүндэрсэнтэй холбоотойгоор малтай 1 албан хаагчдаа 5 хоногийн цалинтай чөлөө олгож ар гэрдээ туслах боломжоор хангаж ажиллаа.
Албан хаагч нарын ажиллах нөхцөлийг сайжруулах зорилгоор Зөөврийн компьютер-1,принтер-3, суурин компьютер-1, сканер-1, агаар цэвэршүүлэгч-2 худалдан авалт хийсэн.
2024 оны 04 дүгээр сарын 04,05 өдрүүдэд Төрийн  Ордны номын сан, Улаанбаатар хотын Нийтийн Номын Сан, Хүүхдийн төв номын сантай танилцаж, ном зүйн лавлагаа, номыг хэрхэн төрөлжүүлэн байршуулах, ном, тогтмол хэвлэлийг сэлбэн засах, үдэж хавтаслах, Цахим видео номоор харааны бэрхшээлтэй иргэдэд хэрхэн үйлчлэх, уншлагын танхим, хүүхдийн уншлагын танхимын үйлчилгээ, номын үзэсгэлэн гаргах,талаар туршлага судалсан.
Төрийн албан хаагчийн сургалтын  төлөвлөгөөний дагуу Цагдаагийн газар, Онцгой байдлын газар, Насан туршийн боловсролын газар,Улсын бүртгэлийн хэлтэс,Татварын газар, Соёл урлаг, аялал жуулчлалын газар, Гэр бүл хүүхэд залуучууд хөгжлийн газар, Төрийн цахим үйлчилгээний газар, Аймгийн Засаг даргын тамгын газраас зохион байгуулсан сургалтуудад цахим болон танхимын хэлбэрээр оролцов. Байгууллагын дотоод сургалтыг 2 удаа зохион байгуулж ажилласан
Хэрэгжилтийн хувь 100. 

	17.
	3.17  Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал,эрүүл ахуйн тухай хуулийн 26 дугаар зүйлийн 26.2 дахь хэсэгт “Төсвийн байгууллага нь тухайн жилийн батлагдсан төсвийн 0,5 хувиас доошгүй зардлыг ажилтны амь нас,эрүүл мэндийг хамгаалахад зарцуулах
	Албан хаагчид 2023 оны 09 дүгээр сард хуваарийн дагуу  эрт илрүүлгийн үзлэг шинжилгээнд 100 хувь хамрагдсан. 2024 онд Нягтлан бодогч Ц.Цогзолмаа, бичиг хэргийн ажилтан С.Анхбаяр ,харуул жолооч Ж.Отгоншагдар нар Улаанбаатар хотод нарийн мэргэжлийн эмчийн эрүүл мэндийн үзлэг шинжилгээнд хамрагдсан. Хүнд өвчтэй албан хаагч байхгүй
Хэрэгжилтийн хувь 100

	18.
	3.18 Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэн үйлчлүүлэхэд саадгүй орчин бий болгож, барилга байгууламж, үйлчилгээний орчинг холбогдох стандартад нийцүүлэх
	Номын сангийн уншлагын танхимд хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдэд зүриулсан булан байгуулж, таних тэмдэг байршуулан, үйлчилгээ авах орчныг бүрдүүлэн ажиллаж байна. Мөн хөгжлийн бэрхшээлтэй \харааны\ иргэдэд зориулж сонсдог цахим номоор  үйлчилж. харааны бэрхшээлтэй иргэдийн унших номыг 2024 онд 150 ширхэг цахим номоор баяжуулаад байна. Мөн Чингис хааны музейгээс крилл,брайлл үсгээр бичсэн Монголын нууц товчоо номыг уншлаганд ашиглаж байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	19.
	3.19 Ажлын байран дахь ялгавран гадуурхалт аливаа хэлбэрээс урьдчилан сэргийлэх, тэдгээрийг үл тэвчих орчныг бүрдүүлэх, ажлын байрны бэлгийн дарамт, түүнээс урьдчилан сэргийлэх, хохирогчийн хүсэлт гомдлыг ажил олгогчийн зүгээс хүлээн авч,шийдвэрлэх хэм хэмжээг хөдөлмөрийн дотоод журамдаа тусган хэрэгжилтийг хангаж ажиллах, өргөдөл гомдол хүлээн авах байгууллага, албан тушаалтны нэр хаяг, холбоо барих мэдээллийг нийт ажилтанд харагдахуйц газар байршуулах
	Байгууллагын дотоод журам болон номын сангийн үйлчилгээний стандартад  энэ асуудлаар тусгайлсан заалт тусгасан. 2024 онд энэ талаар гарсан зөрчил, санал гомдол гараагүй байна. Журмыг мөрдөж ажиллаж байгаа.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	20.
	3.20 Монгол улсын Ерөнхийлөгчийн 1991 оны115 дугаар зарлиг,Засгийн газрын 2017 оны 257 дугаар тогтоол,Аймгийн Засаг даргын А\215 дугаар захиамжийг хэрэгжүүлэх хүрээнд угийн бичиг хөтлөх ,үндэсний уламжлалыг төлөвшүүлэх
	[bookmark: _Hlk149118342]Монгол улсын Ерөнхийлөгчийн 1991 оны 115 дугаар зарлиг, Засгийн газрын 2017 оны 257 дугаар тогтоол, Аймгийн Засаг даргын 2018 оны А/215 дугаар захирамжийг хэрэгжүүлж, нүъ\ байгууллагын бүх албан хаагчид "Угийн бичиг хөтлөх үлгэрчилсэн загвар”-ын дагуу өөрийн ураг төрлийн хүрээгээ тогтоон, угийн бичгийн дэвтэрийг хөтлөж, зураглал хийж, шастираа бичсэн.
Насан туршийн боловсролын төвөөс зохион байгуулсан “Угийн бичиг хөтлөх” сургалтад 4 албан хаагч хамрагдсан
Хэрэгжилтийн хувь 100

 
 

	21.
	3.21 Үндэсний эх хэл,түүх соёл Боржигин өв соёлоо дээдэлсэн аймаг болох зорилтын хүрээнд Боржигины түүх, өв соёлыг таниулах, сурталчлах
	 Монгол бичгийн хичээлийг  групп чатаар болон мэргэжлийн  багшаар дүрмийн хичээлүүдийг  заалгаж,  10 албан хаагч хамрагдаж байна. “Хүмүүн бичиг” сонинг байгууллагаараа захиалан уншиж байна. Аймгийн 30 жилийн ойг угтаж  соёл урлагийн газартай хамран “Боржигины соёл урлаг” сэтгүүлийг крилл, монгол бичгээр гарган иргэд, уншигчдад түгээж сурталчилсан. Номын баярын үеэр Монгол бичгийн уралдаануудыг зохион байгуулсан.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	22.
	3.22 Байгууллагын албан хаагчдыг урьдчилан сэргийлэх, эрт илрүүлэг үзлэг шинжилгээнд  бүрэн хамруулах ажлыг зохион байгуулах
	Албан хаагчид 2023 оны 09 дүгээр сард хуваарийн дагуу  эрт илрүүлгийн үзлэг шинжилгээнд 100 хувь хамрагдсан. 2024 онд Нягтлан бодогч Ц.Цогзолмаа, бичиг хэргийн ажилтан С.Анхбаяр ,харуул жолооч Ж.Отгоншагдар нар Улаанбаатар хотод нарийн мэргэжлийн эмчийн эрүүл мэндийн үзлэг шинжилгээнд хамрагдсан. Хүнд өвчтэй албан хаагч байхгүй.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	23.
	3.23 Шилэн дансны тухай хуулийн хэрэгжилтийг хангаж ажиллах, төсвийг үр ашигтай, хэмнэлттэй байхаар төлөвлөж,зориулалтын дагуу зарцуулах, төсвийн сахилга батыг эрхэмлэн, өр авлага үүсгэхгүй ажиллах
	Шилэн дансны тухай хуулийн хэрэгжилтийг хангаж,, төсвийг үр ашигтай, зориулалтын дагуу зарцуулж байна. Өр авлага үүсгээгүй, санхүү, төсвийн хувьд зөрчилгүй. 2023 онд төрийн аудитийн шалгалтаар зөрчилгүй гэсэн дүгнэлт авсан. Мэдээ тайланг хугацаанд нь шилэн дансанд байршуулж байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	24.
	3.24 Төрийн болон орон нутгийн өмчийн эзэмшүүлэх гэрээ байгуулах, өмнөх оны өмч эзэмшүүлэх гэрээг дүгнэх
	2023 оны өмчийн эзэмшүүлэх гэрээний хэрэгжилтийг 90 хувьтай дүгнүүлсэн. 2024 оны гэрээний дүгнэлт ирээгүй байна. 
Хэрэгжилтийн хувь 100

	25.
	3.25 Худалдан авах үйл ажиллагааг төлөвлөх, зохион байгуулах, тайлагнах
	2024 онд худалдан авах үйл ажиллагаа зохион байгуулаагүй. Худалдан авах үйл ажиллагааны А\3 сургалтанд арга зүйч А.Чимэгмаа 2023 онд хамрагдаж сертификатаа авсан. Байгууллагаас төлбөрийг нь  бүрэн төлсөн. Одоогоор худалдан авах ажиллагаанд оролцоогүй байна..
Хэрэгжилтийн хувь 100

	26.
	3.26 Монгол улсын Ерөнхийлөгчийн санаачилсан “Тэрбум мод” үндэсний хөдөлгөөн, аяны хүрээнд аймгийн стратеги төлөвлөгөөний дагуу мод тарих ажилд оролцож, ургалтыг 80-аас дээш хувьд хүргэх
	Бүх нийтээр мод тарих ажилд идэвхтэй оролцож, сум дундын ойн ангийн хуваариласан газрын зургийн хэлбэрт газарт шинээр 70 ширхэг хайлаас модыг тарьсан.
Байгууллагын хуваарьт ногоон байгууламжийн  талбай  буюу авто замын дагуу баруун талын 2014/11 ойн зурвас газарт цэнэг усалгааг хийж,хашааг янзалж, ойр орчмын хогийг 2 удаа цэвэрлэн, тарьсан модоо тогоолж шинээр 50 нөхөн тарьсан. 2024 онд шинээр тарьсан модны үнийн 50 хувийг байгууллагаас,  50 хувийг албан хаагчид гаргаж тарьсан байна. Өнөөдрийн байдлаар нийтийн номын сан нийт 195 мод тариад байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	27.
	3.27 Нийтийн эзэмшлийн хувиарлагдсан талбайн цэвэрлэгээг 7 хоног бүр тогтмол хийж, албан хаагчдад хог хаягдлын менежментийг хэрэгжүүлэх, зөв дадал хэвшлийн талаар сургалт зохион байгуулах, мэдлэг мэдээллээр хангах, байгууллагын орчинд ангилан ялгах хогийн сав байршуулж, хог хаягдлыг ангилан ялгах хэвшлийг бий болгох
	Хувиарлагдсан талбайн цэвэрлэгээг 14 хоногт 1 удаа тогтмол хийж, “Хоггүй Сүмбэр” пейж хуудсанд байршуулдаг.  2023 оны 11 дүгээр сараас сумын Засаг даргын шийдвэрээр хуваарьт газрын талбай өөрчлөгдөж одоо шинэ талбайгаа цэвэрлэж байгаа. БОАЖГ-аас зохион байгуулсан хогны менежмент,  хог ангилан ялгах сургалтанд албан хаагчдаа хамруулсан Байгууллагад хог ангилан ялгах 3 сав байршуулж, дахивар авдаг нэгжтэй гэрээ байгуулж 2 удаа тушаасан байна.  Хог хаягдлын үйлчилгээний хөлсийг сар бүр төлж байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	28.
	3.28 Салбарын хүрээнд шинэ технологи, инновацыг нэвтрүүлэх чиглэлээр санаачлага гарган ажиллах, үр дүнг тайлагнах
	Нийтийн номын сангийн үйл ажиллагаанд “Lib 4” программ ашиглаж байна. Шивээговь сумын номын санд “Monbiblo” программ, Баянтал сум  ”LibН 4” программ ашиглаж байгаа.2025 оноос номын санд “Коха” программ нэвтрүүлэх бэлтгэл ажлыг хангаж байна. Нийтийн номын сангийн дохиоллын мэдрэгчтэй хаалгыг 3,6 сая төгрөгийн хөрөнгөөр 2023 онд аймгийн СУГ-тай хамтран  худалдан авч  одоо хэвийн ажиллаж байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	29.
	3.29“Нэг өрх Нэг ажлын байр” төслийн хүрээнд ажилгүйдэл ядуурлыг бууруулах өрхийн орлогыг нэмэгдүүлэх чиглэлээр хамтран ажиллах, хувиарлагдсан өрхийн хөгжлийг хангах, орлогыг нэмэгдүүлэх, холбогдох тайлан мэдээг хугацаанд нь ирүүлж байх
	“Нэг өрх Нэг ажлын байр” төслийн хүрээнд Сүмбэр сумын 3 дугаар багийн “Баянбулагийн 4-411” тоотод оршин суугч Бүдлхагва хувиарлагдсан. Байгууллагаас 2 удаа очиж амьдрал ахуйтай нь танилцаад амьдралын боломжтой өрх гэж тодорхойлогдсон. Энэ байдлыг  НБХ-т албан тоотоор хүргүүлж танилцуулсан.
Энэ өрхийн гишүүдийг 2024 оны 03 дугаар сард эрт илрүүлгийн үзлэг шинжилгээнд хамруулсан.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	30.
	3.30 Албан хаагчдыг гэмт хэрэг зөрчилд холбогдохоос урьдчилан сэргийлэх арга хэмжээг үр дүнтэй зохион байгуулах, гэмт хэрэг зөрчилд холбогдсон тохиолдолд холбогдох хууль тогтоомжийн дагуу хариуцлага тооцон ажиллах
	Аймгийн Цагдаагийн хэлтсээс “Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх тухай”, ”Архидан согтуурах явдалтай тэмцэх тухай” “Замын хөдөлгөөний дүрэм” согтууруулах ундааны эргэлтэд хяналт тавих тухай болон цахим, фэйсбүүк орчинд, өөрийгөө хэрхэн хамгаалах вэ?  сэдвээр сургалт зохион байгуулж   10 албан хаагч хамрагдсан.
 2024 онд гэмт хэрэг зөрчилд холбогдсон албан хаагч байхгүй.
Хэрэгжилтийн хувь 100


                                                                             

               ТАЙЛАН  ГАРГАСАН:
Аймгийн нийтийн номын сангийн захирлын албан үүргийг түр
        орлон гүйцэтгэгч		     Н.Хишигдорж
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			АЙМГИЙН НИЙТИЙН НОМЫН САНГИЙН АЛБАН ХААГЧДЫН МЭДЭЭЛЭЛ
2024-10-09

	д\д
	Овог
	Нэр
	Гэрийн хаяг
	Харилцах утасны дугаар
	Тайлбар

	1.
	Намжилын
	Хишигдорж
	3 дугаар баг Найрамдал хотхон 2-5-76 тоот
	94898555
	

	2.
	Адъяадоржийн
	Чимэгмаа
	3 дугаар баг Баянхошууны 2-217
	88203862
	

	3.
	Цагаан-Ухны
	Цогзолмаа
	3 дугаар баг Найрамдал хотхон 6-1-14 тоот
	88727474
	

	4.
	Содномпилийн
	Анхбаяр
	3 дугаар баг Найрамдал хотхон 2-7-110 тоот
	99498994
	

	5.
	Батжаргалын
	Батсаруул
	3 дугаар баг Найрамдал хотхон 10-1-12
	86090882
	

	6.
	Лхагважавын
	Эрдэнэцэцэг
	2 дугаар баг Шивээгийн 127
	99893942
	

	7.
	Пэрэнлэйн
	Байгальмаа
	2 дугаар баг Зараагийн 19
	91466062
	

	8.
	Жанчивын
	Отгоншагдар
	3 дугаар баг Баянбулагийн 3-1
	94053318
	

	9.
	Өвгөний
	Зоригтбаатар
	3 дугаар баг Найрамдал хотхон 2-1-8
	92015132
	

	10.
	Баасанхүүгийн
	Нямдорж
	1 дүгээр баг ТЗ-ын 69-1 тоот
	95020573
	




АЙМГИЙН НИЙТИЙН НОМЫН САН



ГОВЬСҮМБЭР АЙМГИЙН ЗАСАГ ДАРГЫН НИЙТИЙН НОМЫН САНГИЙН ЗАХИРЛЫН АЛБАН ҮҮРГИЙГ ТҮР ОРЛОН ГҮЙЦЭТГЭГЧТЭЙ БАЙГУУЛСАН ХАМТРАН АЖИЛЛАХ ГЭРЭЭНИЙ 2024 ОНЫ  ЖИЛИЙН ЭЦСИЙН
ХЭРЭГЖИЛТИЙН ТАЙЛАН
2024-10-28
	д\д
	Үзүүлэлтүүд
	Хэрэгжилтийн тайлан

	1..
	3.1 Хуулиар олгогдсон чиг үүргийн хүрээнд “Говьсүмбэр аймгийн хөгжлийн 5 жилийн үндсэн чиглэл”-ийн 1.1.1-1.1.3, 2.7.1 заалт, Аймгийн Засаг даргын 2020-2024 онд хэрэгжүүлэх үйл ажиллагааны хөтөлбөр”-ийг хэрэгжүүлэх төлөвлөгөөний 2.6.10, 2.6.1-2.6.6 дахь заалт, аймгийн 2024 оны хөгжлтийн төлөвлөгөөнд тусгагдсан холбогдох заалтуудыг бүрэн хэрэгжүүлж, тайланг хагас бүтэн жилээр хугацаанд нь гаргаж ирүүлэх
	Монгол улсын Ерөнхийлөгч, УИХ, Засгийн газар,Соёлын яам болон аймаг орон нутгийн төр захиргааны байгууллагын гаргасан бодлогын баримт бичигт тусгагдсан 16 тайлан мэдээний хэрэгжилтийг Соёл урлагийн газар, аймгийн НБХэлтэс, ЗДТГ 2024 оны 11 дүгээр сарын 10-нд  хүргүүлсэн.
Хэрэгжилтийн хувь 100           


	2.
	3.2 Соёлын сайдаас аймгийн Засаг даргатай байгуулсан хамтран ажиллах гэрээнд тусгагдсан заалтуудыг бүрэн хяналтанд авч,100 хувь бүрэн хэрэгжүүлж, тайланг хагас бүтэн жилээр хугацаанд нь гаргаж ирүүлэх
	2024 онд Соёлын сайдаас аймгийн Засаг даргатай байгуулсан хамтран ажиллах гэрээнд тусгагдсан 5 зорилтын 17 заалтыг бүрэн хяналтанд авч,  тайланг хагас,бүтэн  жилээр гарган аймгийн СУГ-т 11 дүгээр сарын 06-ны өдөр хүргүүлсэн.
Хэрэгжилтийн хувь 100            


	3.
	3.3 “Шинэ сэргэлтийн бодлого”-ыг хэрэгжүүлэхэд чиглэсэн арга хэмжээг төлөвлөн хэрэгжүүлж, байгууллагын болон салбарын хөрөнгө оруулалтыг нэмэгдүүлэхэд идэвхи санаачлага гарган, үр дүнтэй ажиллах
	“Шинэ сэргэлтийн бодлого”-ыг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд  УИХ-ын гишүүдэд санал тавьж номын сангийн ширээ сандлыг шинэчлэх, зарим шаардлагатай тоног төхөөрөмжөөр хангахаар ажлын тендер зарлагдаад  байна. Уг ажил Соёлын яамнаас тендер нь зарлагдсан  улсын төсвийн хөрөнгө оруулалтаар хийгдэж байгаа Мөн номын сангийн тавиурыг шинэчлэх ажил төслийн газраас болоод удааширч байна. Олон удаа ярьж байгаа боловч үр дүнд хүрэхгүй байна. Гүйцэтгэлд суурилсан санхүүжилтээр........................................
2024 онд авсан техник тоног төхөөрөмж  ЦОГЗОО
Байгууллагын бүх албан хаагчид Сүмбэр сумын\ бүртгэлтэй. Одоогоор сул орон тоо байхгүй байна.
Улаанбаатар хот болон бусад орон нутгаас шилжиж ирсэн албан хаагч байхгүй..
Хэрэгжилтийн хувь 100


	4.
	3.4 “Шинэ сэргэлтийн бодлого”-ыг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд “Нээлттэй Говьсүмбэр” хөтөлбөрийн хэрэгжилтийг хангах, орон нутгийг сурталчлах, шилжин ирсэн албан хаагчийг  дэмжих
	Байгууллагын 10 албан хаагч бүгд орон нутгийн  \Говьсүмбэр аймгийн Сүмбэр сум\ бүртгэлтэй. Одоогоор сул орон тоо байхгүй байна.
Улаанбаатар хот болон бусад орон нутгаас шилжиж ирсэн албан хаагч байхгүй. 5 дугаар сарын 06-аас 11-ны өдрүүдэд Улаанбаатар хотод зохион байгуулагдсан “Монгол Гэр үзэсгэлэн фестивал” арга хэмжээнд оролцож нийслэлийн иргэдэд орон нутгаа сурталталчилсан.  Мөн аймгийн 30 жилийн ой угтаж зохион байгуулсан хандивлагчдын уулзалтын үеэр “Боржигин соёл,урлаг” сэтгүүл гаргаж нутгийн иргэд болон, нийслэлчүүдэд сурталчилгаа мэдээлэл өгсөн.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	5.
	3.5 Иргэдийг соён гэгээрүүлэхэд чиглэсэн арга хэмжээг төлөвлөн хэрэгжүүлж, үр дүн, үр нөлөөг дээшлүүлэхэд анхаарах
	Аймгийн Засаг даргын 2024 онд хэрэгжүүлэх соёл гэгээрлийн арга хэмжээ, “Алсын хараа 2050” Монгол Улсын урт хугацааны хөгжлийн бодлого, Монгол Улсын Ерөнхийлөгчийн 158 дугаар зарлигийг хэрэгжүүлэх зорилгоор “Үндэсний бичиг соёл” номын өдрүүд-2024” “Үндэсний Номын баяр-ын арга хэмжээний ажлын хүрээнд:
Ном уншлагын 2 сарын, 14 хоногийн  аянг тус тус зохион байгуулсан. Аянд Нийт 5126 уншигч хамрагдсан.
Номын өргөөний ид шид номын сангийн нийгэмд гүйцэтгэх үүрэг соён гэгээрүүлэх ач холбогдол, номын санч мэргэжлийн онцлогийг сурталчлах ажлын хүрээнд: 
Ерөнхий боловсролын 5-р сургуулийн төгсөх ангийн сурагчдыг номын сантай танилцуулан номын санч мэргэжлийг сонгох, мэргэжлийн ач холбогдол, онцлогийг ярьж өгөн мэдээлэл хийсэн.Нийт 25 хүүхэд хамрагдсан.
Соёлын бүтээлч үйлдвэрлэлийг дэмжсэн арга хэмжээний хүрээнд монгол бичгээр номын хавчуурга-350 ширхэг, оюуны чихэр 320 ширхэг хийсэн.
“Үлгэрээс үлгэрлэе” арга хэмжээний хүрээнд  1,2, 6-р цэцэрлэгийн 372 хүүхдэд “Бяцхан давхар байшин ” “Бяцхан туулайн байшин” “Олзонд дуртай онгироо шаазгай” “Шидэт үлгэрүүд” гэх мэт үлгэрээр чанга уншлага хийсэн. үлгэрийг уншиж өгөн харилцан ярилцаж, өөрсдийн ойлгосон үлгэрээр зураг зурж, жүжигчилсэн тоглолт хийлээ.
Ерөнхий боловсролын 2-р сургуулийн Д.Нандинцэцэг уран зохиолын бүлгэмийг идэвхжүүлсэн. Нийт утга уран зохиол сонирхогч 12 сурагч хамрагдсан.
Хүүхэд залуучуудыг номтой нөхөрлүүлэх ажлын хүрээнд байгууллага, ангийн номын булан, хувийн номын сантай иргэний сайн туршлагыг байгууллагын цахим хуудсанд байршуулж сурталчилсан. 
Нийт 5 байгууллага, анги хамт олон -3, иргэн-2 хамрагдсан. 
“Боржигидай сэцэн” салбартай хамтран “Зохиолч уншигчдын уулзалт” зохион байгуулсан. Нийт 35 уншигч хамрагдсан.
“Номын кафе” үйлчилгээ: Уншигч хүүхэд багачууд, иргэддээ зориулан “Номын кафе” ажиллуулж шинэ номын үзэсгэлэнг                        60 ширхэг номоор гаргаж 135 уншигч хамрагдсан. Шинээр 17 уншигчид карт нээж үйлчилсэн. 
Монгол бичгийн уралдааныг төрийн албан хаагч Ахлах ангийн сурагчдын дунд зохион байгуулсан. Төрийн албан хаагчдын дунд Хэн сайн бичих вэ? Сэдвээр крилээс үндэсний бичигт хөрвүүлэх бичих төрөлд 38 иргэн "Ахлах анги"-ийн сурагчид бэлтгэсэн эхийг Цахим бичвэрт хөрвүүлэх  уралдаанд 16 сурагч Нийт 54 хамрагдсан 2024 онд уншлагын танхимаар 5088 уншигчдад 11694   номоор үйлчилж,  шинээр 921  уншигчдад карт нээж үйлчилсэн байна. Гэрээр ном олгох үйлчилгээг  журмын дагуу олгож үйлчлэв.      ЧИМЭГМАА
ШШГазрын 425-р ангийн нийгмийн ажилтан П.Амаржаргалтай хамтран  тусгай бүлгийн иргэдэд ном олгох үйлчилгээг үзүүлсэн.
Цахим номын фондыг шинээр 50 ширхэг номоор баяжуулан цахим уншлагын үйлчилгээг тогтмолжуулсан Хөдөөгийн 4,5,6 дугаар багийн өдөрлөгийн үеэр 220  иргэнд 2024 оны 05 дугаар  сарын 10, 11, 12-ны   өдрүүдэд   нүүдлийн номын сангийн үйлчилгээг хүргэж үйлчлэв. Өдөрлөгийн үеэр байгууллагын үйл ажиллагааны  танилцуулга  мэдээлэл хүргэж, 160 ширхэг брошур гарын авлага  тарааж, шинэ номын үзэсгэлэнг 90 ширхэг  номоор  гаргаж, цахим номын үйлчилгээ үзүүллээ.
2024 оны эхний хагас жилд лавлагаа ном зүйн үйлчилгээг цахимаар болон амаар, бичгээр нийт 416 уншигчдад хүргэсэн. Шинэ номын мэдээг зохиогч, номын нэр, ангилал, дансны дугаар, номын агуулага, тоо ширхэг, номын зураг зэргийг оруулан бэлтгэн гаргасан
Мөн шинэ болон сэдэвчилсэн номын үзэсгэлэнг 3 удаа гаргаж,  шинээр ирсэн болон фондын сан хөмрөгийн ном хэвлэлийг бичлэг хийж сурталчилав.
Бүх нийтийн соёлын боловсролын арга хэмжээний хүрээнд МУСТА Ц.Дуламжав агсны нэрэмжит “Боржигидайн яргуй” хүүхдийн яруу найргийн анхдугаар наадмыг яруу найраг сонирхогч дунд, ахлах ангийн сурагчдын дунд  зохион байгуулав.
Мөн МУСГЗ яруу найрагч, зохиолч Р.Батжаргалын “Гүйдэг Гэндэн” хүүхдийн номын жимээр танин мэдэхүйн аялалыг зохион байгууллаа. Тус арга хэмжээнд ЕБ-ын 1,2-р сургуулийн 18 уншигч хүүхдүүд хамрагдсан. Зохиолч, яруу найрагч Р.Батжаргал Боржигины түүх, гүйдэг Гэндэн, бөөр Яринпил, галай Тавхай зэрэг хурдан гүйдэг хүмүүсийн талаар хүүхдүүдэд ярьж, Цагаан дарь эх, Хүүхдийн овоо гэсэн маршрутаар ярилцлага хийсэн. Мөн “Аймгийн стандарт хэмжилзүйн хэлтэс”  “Боржигин өв музей”-н ажилтнуудад  “Өглөөний уншлага” зохион байгуулав. Нийтийн номын сангаас Ном уншлагын аяныг зохион байгуулж явуулсан. Номын баярын үйл ажиллагааг 2024 оны 05 дугаар сарын17-ны өдөр “Боржигин” чуулгын өмнөх талбайд зохион байгуулсан. 
Хэрэгжилтийн хувь 100

	6.
	3.6 Төрийн байгууллагуудын хамтын ажиллагаа, уялдааг сайжруулах, хамтран ажиллах чиглэлээр ахиц гаргах, Төр, төрийн бус байгууллага, иргэн аж ахуйн нэгжийн хамтын ажиллагааг өргөжүүлэхэд чиглэсэн арга хэмжээг авч хэрэгжүүлэх
	Төрийн байгууллагын  хамтын ажиллагааг сайжруулах зорилгоор төрийн болон төрийн бус 19 аж ахуй нэгж байгууллагуудтай хамтран ажилласан.
Стандарт хэмжил зүй
Насан туршийн боловсрол
Нэгдсэн эмнэлэг
Улсын бүртгэлийн хэлтэс
Гэр бүл хүүхэд залуучуудын хөгжлийн газар Сүмбэр сумын ЗДТГ
Соёл урлагын газар
Политехникийн коллеж
Байгаль орчин аялал жуучлалын газар
Сум дундын ойн анги
Боржигин өв музей
Хөдөлмөр халамж үйлчилгээний газар
2-р цэцэрлэг
5-р цэцэрлэг  
6-р цэцэрлэг
1-р цэцэрлэг 
ШШГ 425 дугаар нээлттэй хорих анги зэрэг төрийн байгууллагуудад  өглөөний уншлага, номын аян, чанга уншлага хийж зөөврийн номын үйлчилгээ үзүүлсэн.
Төрийн бус байгууллага, иргэн аж ахуйн нэгжийн хамтын ажиллагааг сайжруулах зорилгоор: 
"Боржигидай сэцэн" салбар
"Эм импкес” ххк
“Балдан засаг” зах 
зэрэг  Төрийн бус байгууллагуудтай хамтран яруу найргийн наадам,  зөөврийн номын үйлчилгээг хүргэн ажилласан. Хавар, намрын номын баяраар зохион байгуулсан номын аян, Монгол бичгийн уралдаанд .........байгууллагууд идэвхтэй оролцсон.    ЧИМЭГМАА
 Хэрэгжилтийн хувь 100


	7.
	3.7 Иргэдийг мэдээллээр хангах,мэдээ мэдээллийг хурдан шуурхай хүргэх, аливаа уулзалт зөвлөгөөн, хурал цуглаанд иргэдийн санал бодлыг сонсож, шийдвэрлэж ажиллах, Аймгийн цахим хуудсанд 7 хоног бүр үйл ажиллагааны мэдээ, мэдээллийг байршуулах
	Аймгийн Засаг даргын тамгын газраас зохион байгуулсан “Нийгмийн даатгалын багц хууль”-ийн  ссургалтад 5 албан хаагч оролцсон.
Аймгийн Засаг Даргын тамгын газраас зохион байгуулсан “Цахим аймаг” сургалтад 2 албан хаагч,  “ITE EXPO”  арга хэмжээнд 7 албан хаагч хамрагдсан.
Төрийн албан хаагч нарын сургалтад 8 албан хаагч хамрагдсан
Хөдөөгийн багуудын өдөрлөгт оролцож малчдын санал хүсэлтиг сонсож ажилласан.
Аймгийн цахим хуудсанд 7 хоног бүр мэдээ мэдээлэл байршуулж иргэдэд хүргэж байна.     АНХАА
Хэрэгжилтийн хувь 100


	8.
	3.8 Байгууллагын иргэдэд үйлчлэх төрийн үйлчилгээ, угтах үйлчилгээг сайжруулах, байгууллагын соёлыг дээшлүүлж, эерэг уур амьсгалыг бүрдүүлэх,төрйн байгууллагын үйл ажиллагаанд ISO MNS 9001-2016 “Чанарын удирдлагын тогтолцоо” стандартыг нэвтрүүлэх чиглэлээр санаачлага гарган ажиллах
	  Байгууллагын угтах үйлчилгээн дээр “Оюуны чихэр” тавьж үйлчилж байна. Байгууллагын үйлчилгээ, түүний үзүүлэлт, үйлчилгээний ажилтны үйл ажиллагаандаа баримтлах зарчим, хувцаслалт, соёл, гадаад төрх,  үйлчлүүлэгчтэй харилцах харилцаа, болон тэдний ажлын байранд тавих шаардлага  зэргийг тусгаж, мөрдүүлэхээр “Үйлчилгээний стандарт”-ыг   боловсруулж, албан хаагчдад танилцуулан хэрэгжилтийг ханган ажиллаж байна.
Зөөврийн номын сангийн  үйлчилгээг чанаржуулж,  хүртээмжийг нэмэгдүүлэх зорилгоор зөөврийн номын үйлчилгээнд “Хяналтын бүртгэл” хөтлөн ажиллаж  байна  
Хэрэгжилтийн хувь 100

	9.
	3.9 Говьсүмбэр аймаг байгуулагдсаны 30 жилийн ой,”Боржигин наадам”-ыг тохиолдуулан тохижилт бүтээн байгуулалтын 1-2 ажил санаачлан хэрэгжүүлж,байгууллагын гадна,дотор орчны тохижилт, гэрэлтүүлгийг нэмэгдүүлэх, нийтийн эзэмшлийн  зам талбайг тохижуулах
	Аймаг байгуулагдсаны түүхт 30 жилийн ойг угтаж байгууллагын өмнөх гэрэлтүүлгийг сольж, шинээр гэрэл суурилуулсан. Байгууллагын хаягыг будаж, жижиг хаягыг Монгол, крилл, англи хэлээр бичиж тавьлаа. Гаднах талбайд цэцгийн үр шинээр  суулгаж гаднах талбайг тохижуулж  өнгө үзэмж нэмсэн.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	10.
	3.10 Төрийн албан хаагчдын ёс зүй, хариуцлага, харилцаа хандлагыг дээшлүүлэх, удирдлагын манлайллыг хэрэгжүүлэх, ёс зүйн зөвлөлийн үйл ажиллагааг сайжруулах
	Байгууллагын ёс зүйн зөвлөлийг шинэчлэн байгуулж 1 удаа хуралдсан. Байгууллагын дотоод журам болон үйлчилгээний стандартыг хамт олны хурлаар хэлэлцэн батлаж, албан хаагчдын ёс зүй, хариуцлага, харилцаа хандлагад  хяналт тавин ажилладаг. 2024 оны эхний хагас жилийн байдлаар ёс зүйн зөрчил гаргасан албан хаагч байхгүй байна. 
Хэрэгжилтийн хувь 100

	11.
	3.11 Удирдах ажилтны шуурхай зөвлөгөөнд өөрийн биеэр оролцож, шуурхай зөвлөгөөнөөс өгсөн үүрэг даалгавар болон аймгийн Засаг даргаас хууль тогтоомжийн хүрээнд өгсөн шуурхай үүрэг даалгаврыг хугацаанд нь биелүүлж үр дүнг тайлагнах
	Аймгийн удирдах ажилтны шуурхай зөвлөгөөнд өөрийн биеэр тогтмол оролцож байна. Шуурхай зөвлөлгөөнөөс өгсөн үүрэг даалгаврын хэрэгжилт болон Аймгийн Засаг дарга , соёл урлагын газрын даргаас өгсөн үүргийн биелэлтийг хугацаанд нь гарган өгч тайлагнаж байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	12.
	3.12 Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн стандартыг мөрдлөг болгон хэрэгжүүлэх, албан хэрэг хөтлөлтөнд уламжлалт Монгол бичиг нэвтрүүлэх ажлыг эрчимжүүлэх, албан хаагчдыг Монгол бичгийн сургалтанд хамруулах, байгууллагын албан хэргийн үйл ажиллагаанд Монгол бичгийн программ хангамжийг нэмэгдүүлэх,байгууллагын хаягыг уламжлалт Монгол бичиг, крилл үсгээр хослуулан шинэчлэх
	 2015-2021 оны “Байнга” хадгалах 115 баримтыг “Төрийн архивын нэгдсэн сан”-ийн сайтанд шивэлт хийж хадгаламжийн нэгж үүсгэсэн. Захирлын тушаал “А” 2015-2021 оны 361 хуудас баримтыг нэг бүрчлэн скайнардаж, фото шопын программ дээр янзалж стандартын дагуу болгож шивэлт хийж дуусгасан. 
2023 оны
· Түр хадгалах нэгж 32
· Байнга хадгалах нэгж 7 
· 70 жил хадгалах нэгж 4 
нийт 43  баримтуудыг цэгцлэн архивласан.
“Монгол бичиг, цахим бичвэр” 1 удаагийн сургалтад 10 албан хаагч хамрагдсан.
Албан хэргийн үйл ажиллагаанд монгол бичгийн программ хангамжийг нэвтрүүлсэн. Албан хэрэг хөтлөлтийг хослуулан 
Тушаал-26
Явсан бичиг-66 хөтлөн ажилласан.
Монгол бичгийн хичээл групп чатаар Л.Лоохууз багшаар монгол бичгийн дүрмийн хичээлүүдийг заалган өдөр бүр сургалт авч байна..
Албан хэргийн үйл ажиллагаанд монгол бичгийн программ хангамжийг нэвтрүүлэн, Монгол бичгийн хичээлийг  групп чатаар болон мэргэжлийн  багшаар  заалгаж байна.  Байгууллагын хаягыг Монгол, крилл, англи хэлээр бичиж  шинэчилж тавьсан.  Албан бичгийг крилл. монгол бичгээр хослон явуулж байгаа. Явуулсан бичгийн монгол бичгийн 1 хувийг архивлаж байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	13.
	3.13 Байгууллагад дотоод удирдлагын ERP системийн ашиглалтыг сайжруулж, албан хэрэг хөтлөлтийг цахимжуулах,тоон гарын үсгийн хэрэглээг нэмэгдүүлэх, төрийн албан хаагчдыг албаны цахим хаягтай болгож, төрийн цахим шуудангийн хэрэглээг нэмэгдүүлэх 
	ERP системийн дэд цэсүүдийг бүрэн ашиглан, албан хаагчдад үүрэг даалгавар өгч, албан бичиг шилжүүлэх, ирсэн, явсан бичгийг  хүлээн авах, ирсэн хариутай бичгийг хугацаанд нь шийдвэрлэх зэргээр үйл ажиллагаандаа  бүрэн ашиглаж байна. Албан хаагчид бүгд цахим хаягтай, тоон гарын үсэгтэй 3 албан хаагч байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100


	14.
	3.14 Төрийн үйлчилгээний цахим
 e-mongolia системийг сурталчлах, шаардлагатай үйлчилгээг e-mongolia системд холбох, иргэн, аж ахуйн нэгжийн өргөдөл гомдлыг цахимаар хүлээн авч шийдвэрлэх
	Төрийн үйлчилгээний e-mongolia  системийг ашиглаж шаардлагатай ажил үйлчилгээгээ явуулж байна.  2024 онд   аж ахуйн нэгжүүдээс      e-mongolia  системээр ирсэн өргөдөл, санал хүсэлт байхгүй . 
Хэрэгжилтийн хувь 100

	15.
	3.15 Байгууллагын цахим хуудасны үйл ажиллагааг бүрэн хангаж, мэдээ мэдээллийг иргэдэд цахим хуудас, олон нийтийн сүлжээ,хэвлэл мэдээллийн хэрэгслэлээр шуурхай хүргэх, орон нутгийн хэвлэл мэдээллийн байгууллагуудтай хамтран ажиллах
	Байгууллагын мэдээллийн ил тод байдал,   цахим хуудасны мэдээллийг үйл ажиллагааны ил тод, нээлттэй байдал, хүний нөөцийн бодлогын ил тод байдал,төсөв, санхүүгийн ил тод байдал зэрэг ил тод байдлыг илтгэх шалгуур үзүүлэлтүүдийн дагуу  шинэчлэсэн. Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын тухай хуулийн 8 дугаар  зүйлд заасны дагуу байгууллагын 141 мэдээллийг цахим хуудас, веб сайтад тухай бүр нь шинэчлэн байршуулж ажиллалаа.
Аймгийн ЗДТГ-ын хэвлэл мэдээллийн алба, “Давхар дэлгэц” ХХК-тай хамтран ажиллаж байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	16.
	3.16 Төрийн албан хаагчдыг сургаж, мэдлэг чадварыг дээшлүүлэх, ажиллах нөхцөл,нийгмийн баталгааг хангах хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх, төрийн албаны тухай хууль тогтоомжийн хүрээнд төрийн албан хаагчдыг богино хугацааны мэргэшүүлэх болон төрийн албанд анх орсон иргэдийг мэргэшүүлэх анхан шатны,төрийн албан хаагчдыг мэргэшүүлэх дунд шатны давтан сургалтанд хамруулах
	Төрийн албан хаагчийн нийгмийн баталгааг хангах 2024 оны төлөвлөгөөнд 9 арга хэмжээ төлөвлөсөнөөс 7 арга хэмжээг хэрэгжүүлэн ажиллаж байна. 2 арга хэмжээний хугацаа болоогүй. Байгууллагын албан хаагчдад сарын ур чадварын нэмэгдэл цалин сандаа багтаан олож байна. .
2024 оны 04 дүгээр сарын 04,05 өдрүүдэд Төрийн  Ордны номын сан, Улаанбаатар хотын Нийтийн Номын Сан, Хүүхдийн төв номын сантай танилцаж, ном зүйн лавлагаа, номыг хэрхэн төрөлжүүлэн байршуулах, ном, тогтмол хэвлэлийг сэлбэн засах, үдэж хавтаслах, Цахим видео номоор харааны бэрхшээлтэй иргэдэд хэрхэн үйлчлэх, уншлагын танхим, хүүхдийн уншлагын танхимын үйлчилгээ, номын үзэсгэлэн гаргах,талаар туршлага судалсан.
Албан хаагчийн сургалтын  төлөвлөгөө боловсруулж батлуулан хэрэгжилтийг ханган ажилласан.
2024 оны эхний хагас жилд
1.Лоохууз багшийн “Монгол бичиг, цахим бичвэр”-ийн сургалтад  10  албан хаагч хамрагдсан.
2.Татварын хэлтсээс зохион байгуулсан “Татварын хөнгөлөлт буцаан олголт” сургалтад 8 албан хаагч
3.Цагдаагийн газраас зохион байгуулсан “Авилгалын тухай” сургалтад 10 албан хаагч
4.Онцгой байдлын газраас зохион байгуулсан “Газар хөдлөлт” талаарх сургалтад 10 албан хаагч 
5.Соёл урлагын газраас зохион байгуулсан “Төрийн албан хаагчийг чадавхижуулах” сургалтад 10 албан хаагч
6.Улсын бүртгэлийн газраас зохион байгуулсан “Эд хөрөнгө, шилжилт хөдөлгөөн”-ий талаарх сургалтад 10 албан хаагч
7.Насан туршийн боловсролын газраас зохион байгуулсан “Гэр бүлийн харилцаа” сургалтад 10 албан хаагч 
8.Аймгийн Засаг Даргын тамгын газраас зохион байгуулсан “Цахим аймаг” сургалтад 2 албан хаагч,  “ITE EXPO”  арга хэмжээнд 7 албан хаагч хамрагдсан.
9.Насан туршийн боловсролын газраас зохион байгуулсан “Иноваци” сургалтад 10 албан хаагч 
10.Төрийн цахим үйлчилгээний хэлтсээс зохион байгуулсан “E-Mongolia” хэрхэн өөрийн байгууллагын мэдээлэл оруулах сургалтад 1 албан хаагч
11.Гэр бүл хүүхэд залуучууд хөгжлийн газраас злхион байгуулсан “Эцэг эхийн чадавхижуулах” сургалтад 2 албан хаагч
12.Насан туршийн боловсролын газраас зохион байгуулсан “Угийн бичиг” сургалтад 4 албан хаагч 
13.Бие тамир спортын газраас зохион байгуулсан “Эрүүл Монгол хүн” сургалтад 10 албан хаагч
14.Насан туршийн боловсролын газраас зохион байгуулсан “Цахим залилан” “What 3 word” сургалтад 8 албан хаагч 
15.Төрийн цахим үйлчилгээний хэлтсээс зохион байгуулсан “E-Mongolia” сургалтад 10 албан хаагч
16.Нийгмийн даатгалын багц хууль болон Хүүхэд хамгааллын хуулийн сургалтад 5 албан хаагч
17.Аудит газраас зохион байгуулсан “Төрийн аудит иргэдийн амьдрал” сургалтад 6 албан хаагч тус тус хамрагдсан.
Хэрэгжилтийн хувь 100


	17.
	3.17  Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал,эрүүл ахуйн тухай хуулийн 26 дугаар зүйлийн 26.2 дахь хэсэгт “Төсвийн байгууллага нь тухайн жилийн батлагдсан төсвийн 0,5 хувиас доошгүй зардлыг ажилтны амь нас,эрүүл мэндийг хамгаалахад зарцуулах
	Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн хурээнд гарсан зөрчилгүй байна. Байгууллагын албан хаагчид 11 дүгээр сард эрт илрүүлгийн үзлэг шинжилгээнд хамрагдсан. Одоо 9 дүгээр сард хамрагдана.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	18.
	3.18 Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэн үйлчлүүлэхэд саадгүй орчин бий болгож, барилга байгууламж, үйлчилгээний орчинг холбогдох стандартад нийцүүлэх
	Номын сангийн уншлагын танхимд хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдэд зүриулсан булан байгуулж, таних тэмдэг байршуулан, үйлчилгээ авах орчныг бүрдүүлэн ажиллаж байна. Мөн хөгжлийн бэрхшээлтэй \харааны\ иргэдэд зориулж сонсдог цахим номоор  үйлчилж байна. Харааны бэрхшээлтэй иргэдийн унших номыг 2023 онд 80 ширхэг цахим номоор баяжуулаад байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	19.
	3.19 Ажлын байран дахь ялгавран гадуурхалт аливаа хэлбэрээс урьдчилан сэргийлэх, тэдгээрийг үл тэвчих орчныг бүрдүүлэх, ажлын байрны бэлгийн дарамт, түүнээс урьдчилан сэргийлэх, хохирогчийн хүсэлт гомдлыг ажил олгогчийн зүгээс хүлээн авч,шийдвэрлэх хэм хэмжээг хөдөлмөрийн дотоод журамдаа тусган хэрэгжилтийг хангаж ажиллах, өргөдөл гомдол хүлээн авах байгууллага, албан тушаалтны нэр хаяг, холбоо барих мэдээллийг нийт ажилтанд харагдахуйц газар байршуулах
	Байгууллагын дотоод журам болон номын сангийн үйлчилгээний стандартад  энэ асуудлаар тусгайлсан заалт тусгасан. 2024 онд энэ талаар гарсан зөрчил, санал гомдол гараагүй байна. Журмыг мөрдөж ажиллаж байгаа.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	20.
	3.20 Монгол улсын Ерөнхийлөгчийн 1991 оны115 дугаар зарлиг,Засгийн газрын 2017 оны 257 дугаар тогтоол,Аймгийн Засаг даргын А\215 дугаар захиамжийг хэрэгжүүлэх хүрээнд угийн бичиг хөтлөх ,үндэсний уламжлалыг төлөвшүүлэх
	Монгол улсын Ерөнхийлөгчийн 1991 оны 115 дугаар зарлиг, Засгийн газрын 2017 оны 257 дугаар тогтоол, Аймгийн Засаг даргын 2018 оны А/215 дугаар захирамжийг хэрэгжүүлэх  ажлын хүрээнд
байгууллагын бүх албан хаагчид номын санч, мэдээллийн ажилтан Б.Аасүрэнгээр "Угийн бичиг хөтлөх үлгэрчилсэн загвар”-ын дагуу өөрийн ураг төрлийн хүрээгээ тогтоон, угийн бичгийн дэвтэрийг хөтлөж, зураглал хийж, шастираа бичсэн.
Насан туршийн боловсролын төвөөс зохион байгуулсан “Угийн бичиг хөтлөх” сургалтад 4 албан хаагч хамрагдсан
Хэрэгжилтийн хувь 100

 
 

	21.
	3.21 Үндэсний эх хэл,түүх соёл Боржигин өв соёлоо дээдэлсэн аймаг болох зорилтын хүрээнд Боржигины түүх, өв соёлыг таниулах, сурталчлах
	 Монгол бичгийн хичээлийг  групп чатаар болон мэргэжлийн  багшаар дүрмийн хичээлүүдийг  заалгаж,  10 албан хаагч хамрагдаж байна. “Хүмүүн бичиг” сонинг байгууллагаараа захиалан уншиж байна. Аймгийн 30 жилийн ойг угтаж  соёл урлагийн газартай хамран “Боржигины соёл урлаг” сэтгүүлийг крилл, монгол бичгээр гарган иргэд, уншигчдад түгээж сурталчилсан.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	22.
	3.22 Байгууллагын албан хаагчдыг урьдчилан сэргийлэх, эрт илрүүлэг үзлэг шинжилгээнд  бүрэн хамруулах ажлыг зохион байгуулах
	Албан хаагчид 2024 оны 9 дүгээр сард хуваарийн дагуу  эрт илрүүлгийн үзлэг шинжилгээнд хамрагдана. 
Хэрэгжилтийн хувь 100

	23.
	3.23 Шилэн дансны тухай хуулийн хэрэгжилтийг хангаж ажиллах, төсвийг үр ашигтай, хэмнэлттэй байхаар төлөвлөж,зориулалтын дагуу зарцуулах, төсвийн сахилга батыг эрхэмлэн, өр авлага үүсгэхгүй ажиллах
	Шилэн дансны тухай хуулийн хэрэгжилтийг хангаж,, төсвийг үр ашигтай, зориулалтын дагуу зарцуулж байна. Өр авлага үүсгээгүй, санхүү, төсвийн хувьд зөрчилгүй.  Мэдээ тайланг хугацаанд нь байршуулж байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	24.
	3.24 Төрийн болон орон нутгийн өмчийн эзэмшүүлэх гэрээ байгуулах, өмнөх оны өмч эзэмшүүлэх гэрээг дүгнэх
	2023 оны өмчийн эзэмшүүлэх гэрээний хэрэгжилтийг 90 хувьтай дүгнүүлсэн. 2024 оны гэрээг шинээр байгуулсан.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	25.
	3.25 Худалдан авах үйл ажиллагааг төлөвлөх, зохион байгуулах, тайлагнах
	2024 онд худалдан авах үйл ажиллагаа зохион байгуулаагүй. Худалдан авах үйл ажиллагааны А\3 сургалтанд арга зүйч А.Чимэгмаа 2023 онд хамрагдаж сертификатаа авсан. Байгууллагаас төлбөрийг нь  бүрэн төлсөн. Одоогоор худалдан авах ажиллагаанд оролцоогүй байна..
Хэрэгжилтийн хувь 100

	26.
	3.26 Монгол улсын Ерөнхийлөгчийн санаачилсан “Тэрбум мод” үндэсний хөдөлгөөн, аяны хүрээнд аймгийн стратеги төлөвлөгөөний дагуу мод тарих ажилд оролцож, ургалтыг 80-аас дээш хувьд хүргэх
	Бүх нийтээр мод тарих ажилд идэвхтэй оролцож, сум дундын ойн ангийн хуваариласан газрын зургийн хэлбэрт газарт 70 ширхэг хайлаас модыг тарьсан.
Байгууллагын хуваарьт ногоон байгууламжийн  талбай  буюу авто замын дагуу баруун талын 2014/11 ойн зурвас газарт цэнэг усалгааг хийж,хашааг янзалж, ойр орчмын хогийг 1 удаа цэвэрлэн, тарьсан модоо тогоолж шинээр 50 нөхөн тарьсан. 2024 онд шинээр тарьсан модны үнийн 50 хувийг байгууллагаас,  50 хувийг албан хаагчид гаргаж тарьсан байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100


	27.
	3.27 Нийтийн эзэмшлийн хувиарлагдсан талбайн цэвэрлэгээг 7 хоног бүр тогтмол хийж, албан хаагчдад хог хаягдлын менежментийг хэрэгжүүлэх, зөв дадал хэвшлийн талаар сургалт зохион байгуулах, мэдлэг мэдээллээр хангах, байгууллагын орчинд ангилан ялгах хогийн сав байршуулж, хог хаягдлыг ангилан ялгах хэвшлийг бий болгох
	Хувиарлагдсан талбайн цэвэрлэгээг 14 хоногт 1 удаа тогтмол хийж, “Хоггүй Сүмбэр” пейж хуудсанд байршуулан ажиллаж байна. 2023 оны 11 дүгээр сараас сумын Засаг даргын шийдвэрээр хуваарьт газрын талбай өөрчлөгдсөн. БОАЖГ-аас зохион байгуулсан хогны менежмент,  хог ангилан ялгах сургалтанд албан хаагчдаа хамруулсан Байгууллагад хог ангилан ялгах 3 сав байршуулж, дахивар авдаг нэгжтэй гэрээ байгуулж 1 удаа тушаасан байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	28.
	3.28 Салбарын хүрээнд шинэ технологи, инновацыг нэвтрүүлэх чиглэлээр санаачлага гарган ажиллах, үр дүнг тайлагнах
	Нийтийн номын сангийн үйл ажиллагаанд “Lib 4” программ ашиглаж байна. Шивээговь сумын номын санд “Monbiblo” программ, Баянтал сум  ”LibН 4” программ ашиглаж байгаа. Нийтийн номын сангийн дохиоллын мэдрэгчтэй хаалгыг 3,6 сая төгрөгийн хөрөнгөөр 2023 онд аймгийн СУГ-тай хамтран хийлгээд одоо хэвийн ажиллаж байна.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	29.
	3.29“Нэг өрх Нэг ажлын байр” төслийн хүрээнд ажилгүйдэл ядуурлыг бууруулах өрхийн орлогыг нэмэгдүүлэх чиглэлээр хамтран ажиллах, хувиарлагдсан өрхийн хөгжлийг хангах, орлогыг нэмэгдүүлэх, холбогдох тайлан мэдээг хугацаанд нь ирүүлж байх
	“Нэг өрх Нэг ажлын байр” төслийн хүрээнд Сүмбэр сумын 3 дугаар багийн “Баянбулагийн 4-411” тоотод оршин суугч Бүдлхагва хувиарлагдсан. Байгууллагаас 2 удаа очиж амьдрал ахуйтай нь танилцаад амьдралын боломжтой өрх гэж тодорхойлогдсон. Энэ байдлыг  НБХ-т албан тоотоор хүргүүлж танилцуулсан.
Энэ өрхийн гишүүдийг 2024 оны 03 дугаар сард эрт илрүүлгийн үзлэг шинжилгээнд хамруулсан.
Хэрэгжилтийн хувь 100

	30.
	3.30 Албан хаагчдыг гэмт хэрэг зөрчилд холбогдохоос урьдчилан сэргийлэх арга хэмжээг үр дүнтэй зохион байгуулах, гэмт хэрэг зөрчилд холбогдсон тохиолдолд холбогдох хууль тогтоомжийн дагуу хариуцлага тооцон ажиллах
	Аймгийн Цагдаагийн хэлтсээс “Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх тухай”, ”Архидан согтуурах явдалтай тэмцэх тухай” “Замын хөдөлгөөний дүрэм” согтууруулах ундааны эргэлтэд хяналт тавих тухай болон цахим, фэйсбүүк орчинд, өөрийгөө хэрхэн хамгаалах вэ?  сэдвээр сургалт зохион байгуулж   10 албан хаагч хамрагдсан.
 2024 оны эхний хагас жилд гэмт хэрэг зөрчилд холбогдсон албан хаагч байхгүй.
Хэрэгжилтийн хувь 100


                                                                             
               ТАЙЛАН  ГАРГАСАН:
Аймгийн нийтийн номын сангийн захирлын албан үүргийг түр
        орлон гүйцэтгэгч		     Н.Хишигдорж
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